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ORGANIZEAZA CONCURS

pentru ocuparea postului vacant -0,25 normi — de muncitor pe durati
nedeterminata

Pentru ocuparea postului se aplicd prevederile art. 31, alin.l din Codul muncii: Pentru
verificarea aptitudinilor salariatului, la Incheierea contractului individual de munci s-a

hotiirit perioada de proba de 90 de zile,

In conformitate cu HG nr. 1027/11.11.2014 pentru modificarea i completarea Regulamentului

— cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor
contractuale si criteritlor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superivare a
personalului din sectorul bugetar platit din fonduri publice. aprobat prin HG nr. 286/2011.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidafii trebuie sa indeplineasci, conform art. 3 ale

Regulamentului — cadru aprobat prin HG nr. 286/2011. cu modificdrile si completarile ulterioare,
urmatoarele condifii:
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. Conditii generale de participare la concurs

are cetafenia romand, cetijenie a altor state membre ale Uniunii Furopene sau a statclor
aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliu in Romania:

cunoasterea limbii roméne scris si vorbit:

vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

capacitatea deplind de exercitiu;

starea de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
ceringelor postului scos la concurs:

candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru sévirsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdjii, de serviciu sau in legdtwid cu serviciul, care impiedica
infiiptuirea justitiei. de fals ori a unor fapte de coruplic sau a unei infrac{iuni savérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarca functiei, cu exceplia situajici in care a
intervenit reabilitarea.



Wi

% =

OB

Il Conditii specifice de participare la concurs:

Studii medii, protesionale sau liceale:

Competente specilice calificarii profesionale;

Abilitagi de relationare — comunicare cu intreg personalul din invatimant:

Abilitati de munca in echipi;

Disponibilitate la program flexibil/prelungit:

Riaspunde de inventarul incredinfat:

Stie s foloseascit utilajele, sculele si materialele din dotare;

Efectucaza si alte sarcini trasate de citre conducerea unitiii in limita capacitdtii sale fizice gi
intelectuale si a programului de lucru:

Cunostinge in domeniul Sanadtagii Securititii in Munca si PSL

lII.  ACTELE NECESARE IN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS

Pentru inscrierea in  concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs carc va contine

urmatoarele documente:
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Cerere de inscriere la concurs adresatii conducerii unitatii;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi
caz:

Copiile documentelor care 3 ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri. precum si copiile documentelor care atestid indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat;

Copia carnetului de muncé sau, dupa caz, o adeverin|i care si ateste vechimea in munci. in
meserie $i in specialitatea studiilor:

Cazierul judiciar sau o declaragic pe propria raspundere ¢d nu are antecedente penale care si-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideazd;

Adeverin(d care sd ateste starca de sindtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterioare derulirii concursului de citre medicul de familic al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

Curriculum vitae format Europass;

Opisul dosarului in dublu exemplar, un exemplar se restituie candidatului cu inregistrarca
inscrierii la concurs.

Candidatul isi asumd faptul ca dosarul este complet i nu se mai pot aduce completéri ulterioare

in componenta acestuia (cu exceptia cazierului judiciar).

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ¢d nu are antecedente

penale si este admis la seleciia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pina la data desfasuririi primei probe de concurs.

Copia actului de identitate. copiile documentelor de studii i carnetul de munca/adeverinele

care si ateste vechimea vor fi prezentate alituri de original, in vederea conformitéfii copiilor cu
acestea.



Iv. BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI DE OCUPARE A POSTURILOR

I. Legea sanatagii §i sccuritd(ii in munca nr. 319/2006 si normele de aplicare aprobate prin HG nr.
1425/2006.
- Capitolul IV - Obligatiile lucritorilor
- Capitolul V — Supravegherca sanataii
- Capitolul VI - Comunicarca, cercetarea, inregistrarea gi raportarea cvenimentelor
- Capitolul VII - Grupuri sensibile de riscuri
2. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
- Capitolul I - Dispozilii generale
- Capitolul II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor:
o Sectiunca 1 — obligaii generale
o Sectiunea 6 - Obligatiile administratorului, conducitorului institugiei. utilizatorului i
salariatului
3. Lepea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autoritdtile si
institutiile publice — Cap. 2 Norme generale de conduitd profesionald a personalului
contractual.
4. Ordinul nr. 5079/ 31.08.2016 privind aprobarea Regulamentului- cadru de organizare sl
functionare a unititilor de invafmant preuniversitar - Titlul 1V - Personalul unitatii de
fnvatamant

Concursul va consta din urmitoarele probe:

1. Selectia dosarelor de inscriere:
2. Proba scrisa si proba practica;
3. Interviw

Se pot prezenta la urmitoarea ctapd numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Dosarul pentru fnscrierea la concurs se depunc Ia seeretariatul
SCOLH GIMNAZIALE BICHIS, conform graficului
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitifii si la tel. 0265483164



Concursul se va desfasura la sediul unitagii, conform graficului de mai jos

| Etapa de concurs

Data/perioada

Observatii

Publicarea anunfului

10.07.2019

Site-ul 1SJ Mures si la
sediul unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere

11-17.07.2019
intre orele 9" - 12

Sediul unitatii

Verificarea si validarea dosarelor

18.07.2019

Sediul unitatii

Publicarea listei candidatilor dupd
etapa de verificare i validare a
dosarelor

18.07.2019. ora 12%

Sediul unitatii

Depunerea contestafiilor la etapa de
verificare si validare a dosarelor

18.07.2019,
intre orele 12" — 14"

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale dupa
etapa de verificare yi validare a
dosarelor

18.07.2019, ora 15"

Sediul unitatii

Desfasurarea concursilui
Probd scrisa

19.07.2019
ora 9°°-10"

Afisarea rezultatelor la proba scrisd

19.07. 2019.0ra 10)“ .

Depunerca contestagiilor la proba
serisd

19.07. 2019 intre orele
!03{] e 1 1'!(5

Sediul unitatii

~ Sediul unitatii

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale la proba
serisd

19.07.2019 ora 11°°

Sediul unitatii

19.07. 2019 ora 12°-12"

Sediul unititii

Probd practica
Afisarea rezultatelor proba practicd

19.07.2019 ora 13"

Sediul unitatii

Depunerea contestatiilor la proba
practicd

119.07. 2019 intre orele

1 BUU e ] 33'3

Sediul unititii

Afisarea rezultarelor finale la proba
practica

19.07. 2019 . ora 14"

Sediul unitagi

Inferviu

19.07.2019, ora 14"

Sediul unitagii

Afisarea rezultatelor la proba
interviu

19.07.2019, ora 15"

Sediul unittii

Depunerca contestafiilor la proba

19.07.2019, intre orele
15“”—— J 5‘(}

Sediul unitatii

interviu

Afisarea rezultatelor finale

19.07.2019, ora 16"

Sediul unitatii

DIRECTOR,
prof. BALOG CSABA




